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Lietz Internatsdorf Haubinda Lietz Internat Schloss Hohenwehrda Lietz Internat Schloss Bieberstein

Die Hermann-Lietz-Schulen gehéren zu den renommiertesten Internatsschulen im deutschsprachigen
Raum. Wir stehen fiir einen ganzheitlichen padagogischen Ansatz mit einer ausbalancierten
Kombination von Wissensvermittlung und handwerklich-praktischen Tatigkeiten. Unsere drei
Standorte — Lietz Internat Schloss Bieberstein, Lietz Internat Hohenwehrda und Lietz Internatsdorf
Haubinda - liegen gut erreichbar mitten in Deutschland. Wir sind stolz auf unser starkes Team und
betreuen Schiilerinnen und Schiiler aus vielen Léandern.

Fiir die zentrale Verwaltung in Hofbieber bietet die Hermann-Lietz-Stiftung zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine unbefristete Stelle in Vollzeit (38,5 Stunden) als

Alumni- und Fundraising-Manager (m/w/d)
Ihr Aufgabengebiet:

¢ Konzeption, Griindung und Koordination einer Alumni-Community unter Einbeziehung
bestehender Alumni-Netzwerke, der Schilerschaft, den Familien und deren Lehrkraften

¢ Betreuung und Unterstiitzung des Vereins Altbirger und Freunde der Hermann-Lietz-
Schulen, der HL-Clubs und weiterer Alumni-Initiativen der Internate

¢ Gestaltung zielgruppenorientierter Angebote und Veranstaltungen (z. B. Alumni-Events)

¢ Konzeption und Aufbau einer Alumni-Datenbank mittels CRM-System

¢ Inhaltliche und redaktionelle Gestaltung des Webauftritts und samtlicher
Kommunikationskanale und -mittel des Alumni-Managements

e Langfristige Implementierung von Fundraising-Strukturen

e Ansprache und Gewinnung potenzieller Forderer

¢ Administratives Management

lhr Profil:

¢ abgeschlossenes gesellschafts- oder betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare
Ausbildung, die der Aufgabenstellung entspricht

e Idealerweise praktische Erfahrung im Alumni-Management, Fundraising oder in
vergleichbaren Bereichen

¢ Erfahrung im Aufbau und in der Pflege von Netzwerken sowie in der Entwicklung
nachhaltiger Bindungsformate

e Sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen, sozialen Medien, CRM-Systemen und MS-
Office-Programmen

¢ Hohe Kommunikationsstarke sowie ausgepragte Team- und Kooperationsfahigkeit

e Selbststandige, proaktive Arbeitsweise mit einem hohen MaR an Eigeninitiative



Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche und interdisziplinare Zusammenarbeit innerhalb der kaufmannischen
Leitung und den engagierten ehrenamtlichen Mitarbeitenden und Gremien erwartet Sie dartiber
hinaus:

e Eine sinnstiftende, nachhaltige Tatigkeit mit groRem Handlungs- und Gestaltungsspielraum

¢ Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

* Weiterbildungsangebote

¢ 30 Tage Urlaub sowie drei zusatzliche freie Tage an Rosenmontag, Heiligabend und Silvester

¢ Teilnahme an der abwechslungsreichen Internatsverpflegung

e Ein unbefristeter und zukunftssicherer Arbeitsplatz

e Eine leistungsgerechte Verglitung in Anlehnung an TVL und eine betriebliche Altersversorgung.

Wir suchen:

* Menschen mit organisatorischem Talent und strukturierter Arbeitsweise

¢ Mitarbeitende mit ausgezeichneten Umgangsformen, ausgepragter Kundenorientierung und
Verantwortungsbewusstsein

e eine vertrauenswiirdige Persdnlichkeit mit hohem Qualitatsanspruch und sehr guten Deutsch- und

Englischkenntnissen.
Interessiert?

Wenn Sie die Herausforderung annehmen maochten, eine lebendige und engagierte Gemeinschaft
aus Jung und Alt aufzubauen, zu entwickeln und zu betreuen, dann senden Sie bitte eine Mail mit
Ilhren Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und Motivationsschreiben) an
scheibert@scheibert-ccs.de.

Herr Wolf-Dieter Scheibert ist der von uns beauftragte Personalberater, der Ihnen auch gern fir
Rickfragen zur Verfligung steht.

Weiterfihrende Informationen lber die Hermann-Lietz-Schulen erhalten Sie auf der Webseite
www.lietz-schulen.de. Dariliber hinaus vermittelt das folgende Video einen anschaulichen Einblick in
den geschichtlichen Hintergrund und die padagogischen Ideen von Hermann Lietz:
https://www.youtube.com/watch?v=RJBwuzpQti4
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